BEAUREPAIRE

Accés a ’emploi des jeunes : un partenariat
Mission locale/agences d’intérim
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Les agents de la Mission locale de la Biévre ont rencontré les responsables des agences Randstad,
Manpower, Triangle, Adecco, Crit, Synergie, Work 2000, Menway.

es agents de la Mission

locale de la Bieévre ont
recu ce lundi 13 mai les
responsables de huit agen-
ces d’'intérim avec lesquel-
les a été signée une con-
vention pour mettre en
ceuvre des actions d’acces
a 'emploi pour les jeunes
du territoire. Cette réu-
nion avait pour but de fixer
les perspectives et objec-
tifs pour 2019.

Elle a permis de définir
les prochaines actions.
Comme l'organisation
d’un job-dating et de visi-
tes d’entreprises. Et la Mis-
sion locale de la Biévre
souhaite faire bénéficier
55 jeunes du territoire de

la Garantie jeunes, un dis-
positif qui permet d'ac-
compagner les jeunes en-
tre 16 et 25 ans vers
I'emploi ou la formation.
Un nouveau groupe inté-
grera le dispositif au mois
de juin.

Ce partenariat entre la
Mission locale de la Bievre
et les agences d’emploi
veut permettre de faciliter
I'acces a 'emploi des jeu-
nes et d’assurer une conti-
nuité dans leur parcours
professionnel.
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Renseignements sur la
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