La MOB, outil pour I'insertion professionnelle
des Jeunes de Bievre Valloire

Pendant l'intervention de Claire Debost lors de I'assemblée générale de la Mission d'orientation de |a Biévre.

Mercredi soir, dans les locaux de Biévre Isere communauté, a eu lieu I’assemblée générale de la Mission
d’orientation de la Bievre (MOB).

Michel CHAMPON, vice-président, soulignait I'investissement de Christian NUCCI, président de la Mis-
sion Locale de la Biévre et le travail accompli par ses services ainsi que les bons résultats relatifs a 1’'inser-
tion professionnelle des jeunes accompagnes.

Claire DEBOST, représentante assidue du conseil départemental intervenait sur certaines actions dont elle la
charge et rappelait son exigence a étre présente lors du suivi.

Sur ce territoire, 1 228 jeunes ne sont ni étudiant, ni en emploi, ni stagiaire (Neet), 966 d’entre eux ont été
accompagnes par les services de la MOB. 393 ont pu accéder a un emploi. 163 ont suivi une formation pro-
fessionnelle qualifiante et 159 ont bénéficié d’une prestation d’orientation et de découverte de métiers.

L’assemblée a pu constater la qualité d’accompagnement de ces jeunes sachant que 41,5 % de ce public
n’est pas diplomé et que 21 % sont des jeunes mineurs.

235 personnes accueillies lors des permanences

A la demande du Département de 1'Isére, la MOB a en charge 1’accompagnement socioprofessionnel des
bénéficiaires du RSA. Ainsi, 235 personnes ont pu étre accueillies sur les lieux de permanence de la Mission
locale en 2017.

Bruno AMY, directeur, présentait le 3¢ service que porte la structure : les activités de planification et
d’éducation familiale (APEF). Deux conseilléres conjugales proposent de la prévention dans les établisse-
ments scolaires autour de la vie affective et relationnelle.

Des entretiens individuels ou de couple ont lieu tout au long de I’année. Un important réseau médical est
présent sur le territoire. Il est composé de 21 pharmacies, 10 médecins et 4 laboratoires.
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